                                                                                                                       Затверджено
                                                                                                                                                        Наказ тимчасового пересувного наметового табору 
                                                                                                                                     «Мандрівник Буковини» для учнівської молоді 
                                                                                                                                      Чернівецької області
                                                                                                                                                                                                                                                                       від _____________________2019р. № _________
                                                                                                                 Начальник__________________ Коновалова Г.М.

ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ 
керівника групи (заступника керівника групи)
тимчасового пересувного наметового туристко-краєзнавчого наметового табору «Мандрівник Буковини» для учнівської молоді  Чернівецької області

1.Загальні положення
1.1. Керівник групи (заступник керівника групи) тимчасового пересувного наметового туристко-краєзнавчого наметового табору «Мандрівник Буковини» для учнівської молоді Чернівецької області (далі - Табор) приймається на роботу і звільняється з посади начальником Табору.
[bookmark: _GoBack]1.2. У своїй роботі керівник групи (заступник керівника групи) керується Конституцією України, законами  України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», нормативно-правовими та законодавчими актами України, що регламентують  діяльність наметових таборів і цією посадовою інструкцією, загальними правилами і нормами охорони праці, виробничої санітарії, протипожежного захисту, загальними правилами й нормами охорони праці, техніки безпеки, правилами внутрішнього трудового розпорядку, наказами й розпорядженнями адміністрації ЧОЦТКЕУМ, цією Інструкцією, методичними й інструктивними матеріалами вищих органів, дотримується конвенції про права дитини.           
1.3. Відповідно до Правил  внутрішнього розпорядку Табору керівник групи   (заступник керівника групи) зобов'язаний постійно знаходитися на території і залишати її тільки з дозволу начальника табору.
1.4. Керівник групи (заступник керівника групи) повинен знати: педагогіку, педагогічну психологію, досягнення сучасної психолого-педагогічної науки та практики; засади соціології, фізіології, гігієни школяра; трудове законодавство,  правила й нормами охорони праці законодавчі акти,  нормативні документи з питань виховання та соціального захисту вихованців.
1.5. Керівник групи (заступник керівника групи) повинен володіти добрими організаторськими якості і педагогічними  навичками, здібностями направленими на досягнення високої ефективності навчальної, методичної і масової роботи.
2. Функціональні обов’язки та повноваження
2.1. Несе особисту відповідальність за збереження життя та здоров'я вихованців.
2.2.Проводить поточні інструктажі з техніки безпеки для вихованців з обов'язковою реєстрацією  в журналі встановленого зразка.
2.3.Організовує та проводить навчальні тренування вихованців Табору, спортивні змагання та конкурси.
2.4. Відповідає за збереження майна, спорядження та інвентарю наданого для виконання навчально-виховного та тренувального процесу.
2.5. Без  дозволу начальника Табору чи коменданта не відпускає вихованців з території пансіонату під час проведення табірної зміни.
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2.6. Використовує різноманітні прийоми, методи і засоби виховання.
2.7.Спільно з медичними працівниками забезпечує збереження і зміцнення  здоров'я вихованців, здійснює заходи, які сприяють їхньому психофізіологічному розвитку.
2.8.Організовує дотримання вихованцями режиму дня, надає їм допомогу в організації відпочинку і здобуті навички, залучає їх до участі у масових заходах.
2.9.  Сприяє формуванню у вихованців моральних якостей громадянина, формує в них культуру поведінки, відповідальне ставлення до праці, повагу до прав людини, сприяє проведенню роботи з профілактики відхилень у поведінці, позбавлення від шкідливих  звичок.
2.10. Оперативно  сповіщає начальника Табору про всі події під час навчально-тренувальних зборів, у разі потреби вживає заходів щодо надання першої долікарської допомоги.
2.11.Забезпечує виконання правил охорони праці, техніки безпеки та протипожежної безпеки.
2.12.Організовує прибирання житлових приміщень, закріпленої території  (організація самообслуговування).
2.13. При підготовці та проведенні туристських подорожей під час проведення табору (з 09 по 22 червня 2019) неухильно дотримується вимог Положення  про туристські маршрутно-кваліфікаційні комісії навчальних закладів, Інструкції щодо організації та проведення туристських спортивних походів з учнівської та студентською молоддю та Інструкції щодо організації  та проведення екскурсій і подорожей з учнівською та студентською молоддю затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 27.10.2014 №1124 зареєстрованому в Міністерстві юстиції України 27 жовтня 2014 року за №1340/26117 «Про затвердження нормативно-правових актів, які регламентують порядок організації  туристсько-краєзнавчої роботи».
2.14. До 04 червня 2019 надіслати заявочні маршрутні документи щодо походу (експедиції) для розгляду МКК на електронну адресу  chern.center@gmail.com.
2.15. До 01 листопада 2019 надає письмовий звіт про проведену подорож (експедицію або похід), що здійснено за рахунок коштів Табору  або повертає витрачені кошти.
2.16. До 01 липня 2019  надсилає маршрутний лист з  відміткою про проходження   маршруту подорожі (походу або експедиції).
3.Відповідальність
3.1. Керівник групи (заступник керівника групи) несе  дисциплінарну, адміністративну, кримінальну відповідальність  у рамках чинного законодавства: за збереження життя, здоров'я, повагу честі, гідності і недоторканності дітей, які знаходяться в Таборі у межах своїх посадових обов'язків; за результати виховної й оздоровчої роботи, нещасні випадки серед вихованців; за випадки травматизму в разі встановлення його безпосередньої  провини в межах діючого законодавства; за дотримання трудової дисципліни, норм охорони праці і техніки безпеки, протипожежної й екологічної безпеки; за порушення Правил внутрішнього розпорядку, поведінку, несумісну з поняттям педагогічної етики.

З інструкцією ознайомлений, копію отримав(ла):					
 «___» __________ 2019    ____________________  (_____________________)
						Підпис					П.І.Б.
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